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Beteiligte Institutionen und Verbande

Bundesebene

Landesebene — MAGS (NRW)
Begleitgremium

AG der Spitzenverbande der Freien
Wohlfahrtspflege des Landes NRW
KGNW

Kostentrager / Leistungserbringer

Bezirksregierung Miinster
Fondverwaltung (,,zustandige Stelle®)
Geschaftsstelle fur die Schiedsstelle
Ombudsstelle

Bezirksregierungen (Arnsberg,
Detmold, Minster, Dusseldorf, Koin)

« Pflegeberufegesetz (PfiIBG) vom 17.07.2017

* Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir die Pflegeberufe
(PflAPrV) vom 02.10.2018

« Pflegeberufe-Ausbildungsfinanzierungverordnung (PflAFinV)
vom 02.10.2018

* Ausbildungsoffensive Pflege (2019-2023) Ergebnis der
Konzertierten Aktion Pflege / AG1

» Gesetz fiir mehr Sicherheit in der Arzneimittelversorgung
28.06.2019

+ Pflegeberufezustandigkeitsverordnung (PfIBZustVO) vom
08.10.2018

+ Landesausfuhrungsgesetz Pflegeberufe (LAGPfIB)

+ Pflegeberufe-Schiedsstellenverordnung (PfIBSchiedsVO)

* Landesaltenpflegegesetz (AltPfIG NRW) vom 27.06.2006

*  Durchfuhrungsverordnung Pflegeberufegesetz NRW (Entwurf)

Landesweit zustandige Stelle fur:

* Verwaltung des Ausgleichsfonds

* Ermittlung des Finanzierungsbedarfs

+ Erhebung der Umlagebetrage

* Auszahlung der Ausgleichszuweisungen
+ Schilerzahlen (Plausibilitat)

+ Behordenzustandigkeit nach dem PfIBG fiir die neue
generalistische Pflegeausbildung
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Bisherige Finanzierung der Pflegeausbildungen in NRW - Altenpflege

» Aktuell sind in NRW ca.178 Altenpflegeschulen anerkannt (Stand: 2018).
> In NRW sind etwa 18.750 landesgeforderte Ausbildungsplatze besetzt.

» Finanzierungssystem greift auch in den Jahren 2020 ff. bis die herkommlichen Ausbildungen in der
Altenpflege enden.

» Alte und neue Ausbildung laufen somit parallel bis 2025.
» Die Schulkostenpauschale betragt 380 Euro pro Monat und Schiler*in.
» Das Volumen muss im Landeshaushalt eingestellt werden.

> Gesetzesentwurf der Landesregierung vom 07.09.2018 (Zweites Gesetz zur Anderung des
Landesaltenpflegegesetzes) ist das Thema aufgegriffen und die damit verbundene Problemstellung
erlautert und Hilfen aufgezeigt. (Befristet bis 31.12.2026.)

» Losung: Anhebung der Schulkostenpauschale auf 380 Euro ab dem 01.01.2019.
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Bisherige Finanzierung der Pflegeausbildungen in NRW - Altenpflege

»  Gewahrung setzt voraus, dass

a) die Trager der FS keine Forderung auf Grund anderer Rechtsvorschriften erhalten.
b) die Trager der FS kein Schulgeld erheben.

c) die FS fir alle Trager offen sind.

d) die Schiiler*innen ihre praktische Ausbildung in NRW ableisten.

e) die KursgroBe auf 28 Schiler*innen begrenzt ist. (Finanzierung auf max. 25 TN begrenzt)
> Sitz der FS in NRW.

Erfullung verbindlicher Qualitatsstandards / Strukturstandards sind z.Zt. ausgesetzt.
Eine Uberleitung ist nicht vorgesehen.
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Bisherige Finanzierung der Pflegeausbildungen in NRW - Altenpflege

Zusammenfassung:

Kosten der Ausbildungsstatte tragt das Land — Schulkostenpauschale

Kosten der Ausbildungsvergiitung — Umlageverfahren, deren Verwaltung erfolgt liber die
Landschaftsverbande Rheinland und Westfalen-Lippe.

Vom Land werden keine Investitionskosten getragen.

Aufschlage pro Aufschlage je Aufschlag pro Tag in 2016
Tag in 2016 abgerechnetem Punkt (teilstationar)
(vollstationar) (ambulant)

3,67 Euro (in 2016) 0,00488 Euro 1,83 Euro

4,32 Euro (in 2018)
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o Bisherige Finanzierung der Pflegeausbildungen in NRW

Gesundheits- und Krankenpflege

Aktuell sind 131 Krankenpflegeschulen anerkannt. (Stand:2018)

In NRW sind ca. 16.217 Ausbildungsplatze belegt.

Rechtliche Grundlage Krankenhausfinanzierungsgesetz (§ 17a KHG).
Fondverwaltung erfolgt durch die KGNW.

Landeseinheitlicher Ausbildungszuschlag je voll- und teilstationarem Fall.

Bis 2017 galt das Planverfahren.

YV V V V V V V

Aktuell ist die Grundlage der Finanzierung die in der staatlichen Anerkennung ausgewiesenen

Ausbildungsplatze.
»  (Feststellungsbescheid)
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Kosten der Pflegeschule

im Regelfall als Pauschale
(§ 29 Abs. 5 PfIBG)

Theoretischer und praktischer
Unterricht einschlieBlich der
Praxisbegleitung

- hauptberufliches Lehrpersonal
- nebenberufliches Lehrpersonal
- Sachaufwand der Pflegeschule
- Gemeinkosten der Pflegeschule

Finanzierung der Umstellungs-

kosten werden nicht beriicksichtigt

—

Ausbildungsverhaltnisse

Pflegeschule 2029
(2020 ff. = 100% minus X %)

landesrechtliche Vorgaben / Erganzungen (+/-)

Kosten der praktischen Ausbildung im
Regelfall als Pauschale (§ 29 Abs. 5
PfIBG)

Praktische Ausbildung

- Praxisanleitung (10% )

- Qualifizierung (300 Std.)

- Fortbildung pro Jahr (24 Std. p.a.)
- Reisekosten

Sachaufwand

- Lehr- und Arbeitsmaterialien

- Lernmittel

- Gemeinkosten

- Sonstige Kosten

Mehrkosten der Ausbildungsvergiitung
(§ 27 Abs. 2 PfIBG)
Einrichtungsindividuelle Berechnung
anhand der Anrechnungsschliissel.
Keiner Pauschalierung zugéanglich.
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Landeseinheitliche Ausbildungspauschalen

Die ab dem Jahr 2020 beginnenden Ausbildungen nach dem neuen PfIBG werden liber Pauschalbudgets
gemaB § 30 PfIBG finanziert. Die Kosten / Mehrkosten der Ausbildungsvergiitung sind keiner
Pauschalierung zuganglich. Sie werden einrichtungsindividuell berechnet.

Die Pauschalbudgets sind auf Landesebene von den zustandigen Vertragsparteien nach § 30 Abs. 1 PfIBG
zu vereinbaren.

Budget / Schiiler 2020 2021

Pflegeschule Euro / Jahr Euro / Jahr
(Euro / Monat) (Euro / Monat)

TdpA

Trager der Euro Jahr Euro / Jahr

praktischen (Euro / Monat) (Euro / Monat)

Ausbildung
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Finanzierung der beruflichen Ausbildung in der Pflege ab 2020

§ 29 PfIBG Ausbildungsbudget,
Grundsatze

(2) Das Ausbildungsbudget soll
die Kosten der Ausbildung bei
wirtschaftlicher BetriebsgroRe
und wirtschaftlicher Betriebs-
fuhrung decken. Die Bezahlung
tarifvertraglich vereinbarter
Vergutungen sowie entsprechen-
der Vergiitungen nach kirchlichen
Arbeitsrechtsregelungen kann
nicht als unwirtschaftlich
abgelehnt werden. Grundlage des
Ausbildungsbudgets sind die
Ausbildungszahlen, die an die
zustandige Stelle gemeldet
werden, ebenso wie die Hohe der
Mehrkosten der Ausbildungs-
vergutung.

Grundsatze zur Finanzierung PfIBG

0 I Die Pauschalen sind alle zwei Jahre anzupassen.
@ 1 Differenzierung bis zum Fondjahr 2028 méglich. (§ 4 PAFinV)

0 ™ Differenzierung kann als Zu- und Abschlag erfolgen.

0 — Kosten, die flr Ausbildungsberufe anfallen, die nicht unter das
Pflegeberufegesetz fallen, sind nicht berticksichtigungsfahig.

o — Kostentatbestande sind in der Anlage 1 der PAIAFinV
konkretisiert.

0 — Die zustandige Stelle veroffentlicht die Pauschalen und
Differenzierungskriterien.
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Grundsatze zur Finanzierung aus dem Pflegeberufegesetz

§ 26 PfIBG Grundsatze der Finanzierung

(1) Mit dem Ziel,

1.

bundesweit eine wohnortnahe
qualitatsgesicherte Ausbildung
sicherzustellen,

. eine ausreichende Zahl qualifizierter

Pflegefachfrauen und Pflegefach-
manner auszubilden,

Nachteile im Wettbewerb zwischen
ausbildenden und nicht ausbildenden
Einrichtungen zu vermeiden,

die Ausbildung in kleineren und
mittleren Einrichtungen zu starken und

. wirtschaftliche Ausbildungsstrukturen

zu gewabhrleisten,

werden die Kosten der Pflegeausbildung
nach Teil 2 durch Ausgleichsfonds nach
MaRgabe von § 26 Absatz 2 bis § 36
finanziert.

0 I Die Schulerzahlen bilden das Fundament einer jeden Pflegeschule.

OI_
OI_

I Die Schulerzahlen werden naher begrundet.
[ Unplausible Schulerzahlen kénnen auch zurtickgewiesen werden.

— Der Trager der praktischen Ausbildung hat den beteiligten rechtzeitig
Nachweise und Begrindungen vorzulegen.

Forderungen nach anderen Vorschriften sind mindernd zu
berlcksichtigen (SGB |ll).

Die Notwendigkeit einer Zulassung der Weiterbildungsmal3nahme
durch eine fachkundige Stelle (AZAV) ist zu prufen.

Eine schriftliche Vereinbarung mit den weiteren an der praktischen
Ausbildung beteiligten Einrichtungen abschliel3en.

Das Ausbildungsbudget des Tragers der praktischen Ausbildung
I umfasst auch die Ausbildungskosten der weiteren beteiligten
Einrichtungen.
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Die Trager der praktischen Ausbildung (§7 Absatz1 PfIBG)

Kosten der praktischen
Ausbildung

im Regelfall als Pauschale
(§ 29 Abs. 5 PfIBG)

Praktische Ausbildung

- Praxisanleitung (10% )

- Qualifizierung (300 Std.)

- Fortbildung pro Jahr (24 Std.

Alle zu finanzierenden Tatbestande sind entsprechend der
Anlage 1 zu prufen.

§ 8 Festsetzung der Ausbildungsbudgets — PflIAFinV

(1) Die zustandige Stelle setzt fur jeden Trager der prakti-
schen Ausbildung und fur jede Pflegeschule das jeweilige
Ausbildungsbudget fest. Auf dieser Grundlage berechnet die

p-a.) zustandige Stelle fur jeden Trager der praktischen Ausbildung
- Reisekosten und fiir jede Pflegeschule den Anteil je Auszubildender oder
Sachaufwand

- Lehr-und Arbeitsmaterialien
- Lernmittel

- Gemeinkosten

- Sonstige Kosten

Auszubildendem oder Pflegeschulerin oder Pflegschuler je
Monat.

§ 4 Unterschiedliche Pauschalen bei Pauschalbudgets

(1) Werden Pauschalen nach § 30 des Pflegeberufegesetzes
vereinbart, kdnnen mehrere oder alle Kostentatbestande der
Anlage 1 in einer Pauschale zusammengefasst werden.

Mehrkosten der Ausbildungs-

verglitung (§ 27 Abs. 2 PfIBG)
Einrichtungsindividuelle Berech-
nung anhand der Anrechnungs-
schliissel. Keiner Pauschalierung
zuganglich.

10
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Die Trager der praktischen Ausbildung (§7 Absatz1 PfIBG)
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Weitere an

Verbundmitglieder

Deutsches Institut
tir angewandte
Pllegaforschung e\,

Krankenhauser

stationare
Pflegeeinrichtung
(KZP; Tagespflege)

:

der
Ausbildung
beteiligte
Einrichtungen

Krankenhaus A

Vereinbarung
§8 Abs. 3 |

Auszubildende

Einrichtung A

ambulante
Pflegeeinrichtung

1:14

Auszubildende

H

Kosten §29

e

Krankenhaus B

ambulanter Dienst
A

Auszubildende

Auszubildende

Einrichtung B

Auszubildende

ambulanter Dienst
B
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Vereinbarung
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e
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Stand 01.10.2018

Krankenpfl. 2018 |Jan |Feb |Marz |April {Mai |Juni [Juli |Aug [Sept |Okt |Nov |Dez

Kurse

01.10.2015-30.09.2018 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 23 | 22 | 21 3) 5 4

01.10.2016-30.09.2019 22 |21 21 | 21 | 21|21 | 21 | 22 24]25 25 | 25

01.10.2017-30.09.2020 22 221 22 [ 23123 2312222 227257 25 | 25

01.10.2018-30.09.2021 27 | 27 | 27
Summe Budget 2018 68 | 67 | 67 | 68 | 68 | 68 | 66 | 66 | 67 | 82 | 82 | 81
01.04.2020-31.03.2023 25 | 25 |25 |23 |23 | 23 | 21| 21 | 21
Summe Budget 2020 25 | 25 | 25 (23+2[23+2|23+2(21+4{21+4|21+4

§ 14 Absatz 2 Satz 2 PfIAFinV
,Bei _F_’flegeschulen beriicksichtigt die zustandige Stelle abweichend von Satz 1
Anderungen der Schiilerzahlen nach Beginn eines Schuljahres nicht®.

14
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Deutsches Institut

fur angewandle

- Plegeforschung e\,
Leitfragen zur Vorbereitung auf die neue Pflegeausbildung

o - Beachtung der Meldefristen fir den Beginn der Pflegeausbildung nach
altem Recht.

@ 7 Registrierung auf PFAUNRW.

o Bedarfsmeldungen / Fristen nach neuem Recht beachten. Einen
Monat vor Ausbildungsbeginn Detailmeldung.

0 ™ Umlagemeldung fiir die Pflegeeinrichtungen (Fristen beachten).
0 I Umlagemeldung fiir die Krankenhauser (Fristen beachten).

Prifung der Anzahl der Praxisanleiter*innen. Abschluss nach altem
Recht noch in 2019 (PA nach DKG-Anerkennung).

0 ™ Abstimmung / Austausch mit lhrer Pflegeschule.

o — Abschluss von Kooperationsvertragen. Ubertragung von Aufgaben
an die Pflegeschule. Kosten missen thematisiert werden.

15
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Ein Kooperationsprojekt der FH Bielefeld und des DIP

Herzlichen Dank
fir lhre Aufmerksamkeit

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales




